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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Dobre i TIKi i obce jezyki - realizacja wysokiej jakosci szkolen dla mieszkancéow
woj. pomorskiego.”
numer projektu RPPM.05.05.00-22-0113/16

§ 1 Postanowienia ogdlne

1. Projekt,Dobre i TIKiiobce jezyki - realizacja wysokiej jakosci szkolen dla mieszkancow wo.
pomorskiego.” numer RPPM.05.05.00-22-0113/16 realizowany jest przez EURO-FUTURA
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig (Projektodawca), z siedzibg przy ul. Swiety
Marcin 29/8, 61-806 Poznan, w ramach Osi Priorytetowej 05. Zatrudnienie, Dziatanie 05.05.
Ksztatcenie ustawiczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020.

2. Regulamin Uczestnictwa w Projekcie ,Dobre i TIKi i obce jezyki - realizacja wysokiej jakoSci
szkolen dla mieszkancow woj. pomorskiego” okresla w szczegoélnosci:

1) kryteria uczestnictwa wProjekcie,

N

procedure rekrutacji uczestnikéw do udziatu w Projekcie,

w

zakres wsparcia i organizacjge wsparcia,

g b

zasady rezygnaciji z udziatu wProjekcie,

(=2}

)

)

)

) prawaiobowigzkiUczestnika Projektu,
)

) monitoring Uczestnikéw Projektu,

)

~

zakonczenie udziatu wProjekcie,
8) postanowienia kohcowe.

3. 0Ogdlny nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii Koordynatora Projektu. Decyzje Koordynatora
Projektu sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

4. Wszystkie informacje dotyczgce realizacji Projektu dostepne sg na stronie internetowej

Projektu oraz w Biurze Projektu.

§ 2 Stownik pojeé
1. Wyjasnienie poje¢ uzytych w niniejszym regulaminie:
Projekt — projekt ,Dobre i TIKi i obce jezyki - realizacja wysokiej jakosci szkoleh dla
mieszkancow woj. pomorskiego” numer RPPM.05.05.00-22-0113/16.

Projektodawca (Beneficjent) - EURO-FUTURA Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
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zsiedzibg przy ul. Swiety Marcin 29/8, 61-806 Poznan.

Koordynator Projektu — osoba zarzadzajgca Projektem.

Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.
Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, tj. osoba, ktéra spetnita
kryteriakwalifikowalno$ci uprawniajgce do udziatu w Projekcie, przekazata dane niezbedne do
wykazania uczestnika w systemie SL2014 i podpisata Umowe szkoleniowa.

Biuro Projektu — Ul. 3 Maja 67-69, | pietro, lokal 2, 81-850 Sopot.

Strona internetowa Projektu — strona www.dobretiki.biuroprojektu.eu zawierajgca niezbedne
informacje dotyczgce realizacji Projektu.

Regulamin — Regulamin Uczestnictwa w Projekcie ,Dobre i TIKi i obce jezyki - realizacja
wysokiej jakosci szkolen dla mieszkancéw woj. pomorskiego” numer RPPM.05.05.00-22-
0113/16.

Kompetencjecyfrowe (TIK)—szkoleniaobejmujgce 5obszardéwi21 kompetencji, zgodnych z
ramg kompetencji informatycznych i informacyjnych (Digital Competence Framework) na
poziomie A, tj.: Informacja, Komunikacja, Tworzenie tresci, Bezpieczenstwo, Rozwigzywanie
Probleméw. Umiejetnosci warunkujgce efektywne korzystanie z mediéw elektronicznych t.
m.in. korzystanie z komputera, réoznych rodzajow oprogramowania, Internetu oraz
kompetencje $cisle informatyczne (np. programowanie, zarzagdzanie bazami danych,
administracja sieciami, administracja witrynami internetowymi).

ESOKJ — Europejski System Oceny Ksztatcenia Jezykowego to dokument przygotowany przez
ekspertow Rady Europy. ESOKJ definiuje 6 poziomoéw zaawansowania i opisuje umiejetnosci
jezykowe jakie powinien posiada¢ uczgcy sie na kazdym z tych pozioméw od poziomu Al do
C2, gdzie poziom od Al do A2 to poziom podstawowy, poziom od B1 do B2 topoziom
samodzielnosci, poziom od C1 do C2 poziom biegtosci.

Osoby nie uczestniczace we wsparciu LLL (life long learning) oferowanym w tozsamym
zakresie wramach PO KL w latach 2013-2015 —osoby, ktére nie korzystaty ze wsparciaw
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w latach 2013 — 2015. Przez zakres tozsamy dla
ICT nalezy rozumie¢ uzyskanie tych samym kompetencji natym samym poziomie.
Osobapracujaca-osobawwieku 15 latiwiecej, ktérawykonuje prace, zaktérg otrzymuje
wynagrodzenie, zktorejczerpie zyskilubkorzyscirodzinnelub osobaposiadajgca zatrudnienie
lub wtasng dziatalnosé¢, ktora jednak chwilowo nie pracowata ze wzgledu nanp. chorobe, urlop,

sporpracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie. Osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny
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rachunek — prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowag

- jest rowniez uznawana za pracujgca, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:

a. Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w
celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie osigga zyskow.

b. Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy
gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego
gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze;
rybak naprawiajgcy todke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowaé; osoby
uczestniczgce w konferencjach lub seminariach).

c. Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnos$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktykizawodowej; zalicza sie do tego zakup lubinstalacje sprzetu, zamawianie towaréw
w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalno$ci. Bezptatnie pomagajacy cztonek
rodziny uznawany jest za osobe pracujgca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi
bezposredni wktad w dziatalno$é gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowg bedgcag w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego
samego gospodarstwa domowego.

Osoby o niskich kwalifikacjach - Osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
(zgodnie zISCED 2011 (UNESCO)) wigcznie:
Poziomy w klasyfikacji ISCED’97:
Poziom 1—-Ksztatcenie podstawowe lub pierwszy etap edukacji podstawowej
Poziom 2 —Ksztatcenie Srednie (nizszy poziom) lub drugi etap edukacji podstawowej
Poziom 3 — Ksztatcenie $rednie (wyzszy poziom).

Mikroprzedsiebiorstwo - Za mikroprzedsigbiorce uwaza sie przedsigbiorce, ktéry w co najmniej

jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych:

1) zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

2) osiggnat roczny obrot netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajgcy rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy
aktywdw jego bilansu sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro.

Mate przedsiebiorstwo - zamatego przedsiebiorce uwazasie przedsiebiorce, ktéry w co najmniej
jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych:

1) zatrudniat sredniorocznie mniej niz 50 pracownikéw oraz
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osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz operac;ji
finansowych nieprzekraczajgcy rownowartosci w ztotych 10 miliondw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzagdzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty

réwnowartosci w ztotych 10 milionéw euro.

Srednie przedsigbiorstwo - za $redniego przedsiebiorce uwaza sie przedsiebiorce, ktéry w co

najmniej jednym z dwdch ostatnich lat obrotowych:

1)
2)

zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz

osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towarow, wyrobow i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajgcy réwnowartosci w ztotych 50 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty

réwnowartosci w ztotych 43 milionéw euro

Podmiot ekonomii spotecznej -

1)

2)

3)

4)

Przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spotdzielnia socjalna, o ktérej mowa w Ustawie z dnia
27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U.Nr94, poz. 651, zp6zn.zm.),
Podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

a) CISiKIS,

b) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr

127, poz. 721, z pdzn. zm.),

Organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 Ustawy z dnia

24 kwietnia2003r. o dziatalno$cipozytku publicznegoiowolontariacie (Dz.U.z2014r.

poz. 1118, z pdézn. zm.),

Podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacja celu spotecznego badz dla

ktérego lezgcy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci

komercyjnej. Grupe te mozna podzieli¢ na nastepujgce podgrupy:

a) organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pozn.
zm.) prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, z ktdrej zyski wspierajg realizacje celow
statutowych,

b) spotdzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnie pracy, inwalidow i
niewidomych, dziatajgce w oparciu o Ustawe z dnia 16 wrze$nia 1982 r. - Prawo
spétdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz. 1443, z pdézn. zm.),
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¢) spotkinon-profit, o ktérych mowaw Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznegoio wolontariacie, oile udziat sektora publicznego w sp6tce wynosi
nie wiecej niz50%.

Przedsiebiorstwo spoteczne —

1) Przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w Ustawie z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, zp6zn. zm.),

2) Podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

a) CIS i KIS,

b) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr

127, poz. 721, z pdzn. zm.),

3) Organizacjapozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowaw art. 3ust. 3 pkt1 Ustawy zdnia 24
kwietnia2003r. o dziatalnosci pozytku publicznegoiowolontariacie (Dz.U.z2014r.poz. 1118,
z pdzn.zm.),

4) Podmiotsferygospodarczejutworzonywzwigzku zrealizacjg celuspotecznego bgdzdlaktérego
lezacy we wspdlnym interesie cel spoteczny jestracjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe te
mozna podzieli¢ na nastepujgce podgrupy:

a) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2014 r. poz. 1118, z pézn.
zm.) prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg, z ktdrej zyski wspierajg realizacje celdéw
statutowych,

b) spétdzielnie, ktdérych celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnie pracy, inwalidéw i
niewidomych, dziatajgce w oparciu o Ustawe z dnia 16 wrze$nia 1982 r. - Prawo
spotdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz. 1443, z pdzn. zm.),

c) spotkinon-profit, o ktdrych mowaw Ustawie z dnia 24 kwietnia2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznegoio wolontariacie, oile udziat sektora publicznego w spdtce wynosi

nie wiecej niz50%.

§ 3 Gtéwne zatozenia
1. Projekt realizowany jest od dnia 01.06.2017 r. do dnia 30.11.2018 r. na terenie

wojewddztwa pomorskiego.
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2. Celem gtownym Projektu jest poprawa sytuacji na rynku pracy mieszkancow wo;.
pomorskiego poprzez wyposazenie ich w kluczowe kwalifikacje i kompetencije, dzieki
realizacji:

— szkolen z jezyka angielskiego dla 240 oséb,

— szkolenzjezykaniemieckiegodla48osab,

— szkoleh TIK dla 144 os6b w5 obszarach na poziomie A, zgodnie z Digital Competence
Framework.

Wsparcie realizowane bedzie facznie dla 300 osob (180 kobiet, 120 mezczyzn) w wieku

aktywnosci zawodowej (18 lat i wiecej), pracujacych, mieszkajgcych lub uczgcych sie na

terenie woj. pomorskiego, z ktérych co najmniej 80% stanowig (facznie) osoby w wieku 50

lati wiecej i o niskich kwalifikacjach zawodowych. Uczestnik przystepuje do projektu z

wiasnej inicjatywy i zamieszkuje na terenie wojewodztwa pomorskiego (zgodnie z

Kodeksem Cywilnym).

3. Wramach Projektu zaktada sie realizacje szkolen komputerowych z zakresu kompetenciji
TIK zakonczonych programem formalnej oceny i certyfikacji zewnetrznej kompetenciji
osiaggnietych przez uczestnikow projektu, zgodnie ze standardami okreslonymi w ramie
kompetencjiinformatycznychiinformacyjnych DIGCOMP oraz szkolen jezykowych (jezyk
angielski lub niemiecki) konczacych sie certyfikatem zewnetrznym, potwierdzajgcym
zdobycie przez uczestnikéw okreslonego poziomu biegtosci jezykowej (zgodnie z ESOKJ -
Europejski System Oceny Ksztatcenia Jezykowego).

4. Wsparcie oferowane w ramach Projektu jest bezptatne. Projektodawca pokrywa koszty
organizacji kursow kompetencji TIK oraz jezykowych, materiatdw dydaktyczno-
szkoleniowych, cateringu dla uczestnikow szkolenia komputerowego oraz czesciowy koszt
przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu i wydania certyfikatéw w ramach kursow
jezykowych i komputerowych. Uczestnik projektu pokrywa czesciowy koszt:

a) egzaminui certyfikatu wramach szkolen jezykowych wwysokosci 150,00 zt.

b)  egzaminuicertyfikatu wramach szkolen komputerowych wwysoko$ci 150,00 zt.

§ 4 Kryteria uczestnictwa w Projekcie
1. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ osoba spetniajgcatacznie nastepujgce warunki:
1) wchwiliprzystapieniado Projektujestosobgwwiekuaktywnoscizawodowejt.

powyzej 18 roku zycia, w tym:
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a) w wieku 18 — 24 lata 20% uczestnikow projektu tj. 60 osob (36 kobiet, 24
mezczyzn),

b) wwieku 25 latiwiecej—80% uczestnikdw projektutj. 240 oséb (144 kobiet,
96 mezczyzn),

c) wwieku 50 latiwiecej —40% uczestnikow projektu tj. 120 oséb (72 kobiet, 48
mezczyzn),

2) posiada niskie kwalifikacje (40% uczestnikéw tj. 120 oséb w tym 72 kobiet, 48
mezczyzn), tj. wyksztatcenie co najwyzej Srednie (do poziomu ISCED 3 wtgcznie),

3) conajmniej 80% uczestnikow projektu stanowig tgcznie osoby wwieku 50 lat i
wiecej i 0 niskich kwalifikacjach,

4) z wiasnej inicjatywy jest zainteresowana nabyciem, uzupetnieniem lub
podwyzszeniem umiejetnosci i kompetencji komputerowych i jezykowych (jezyk
angielski / niemiecki),

5) posiada najwieksze potrzeby zwigzane z uzupetnieniem lub podwyzszeniem
umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych,

6) nie uczestniczyta we wsparciu LLL (life long learning) oferowanym w tozsamym
zakresie (obszar szkoleh / kurséw informatycznych) w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki w latach 2013-2015,

7) zamieszkuje w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie wojewodztwa

pomorskiego.

§ 5 Procedura rekrutacji Kandydatéw/tek do udziatu w Projekcie
1. Rekrutacja Kandydatow/tek prowadzona bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans i
niedyskryminaciji w dostepie do oferowanych w ramach Projektu form wsparcia. Dziatania
rekrutacyjne wsparte bedg kampanig promocyjno-informacyjna.
2. Nabdr jest otwarty i jawny trwajgcy w kazdej edycji 15 dni.
3. Rekrutacja do Projektu prowadzona bedzie w IV edycjach w terminach:
a) Xl 2017r. (dla | edycji),
b) 12018r. (dla Il edycji),
c) 112017r. (dla lll edycji),
d) 1112018r. (dla IV edycji).

Strona7z12



Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

#1 URZAD MARSZAtKOWSKI Unia Europejska
ol 1/

\ ) WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

X

* % %

* o *

* 4 x

Uczestnicyzostangzapisaninaliste uczestnictwa. W sytuacjizbytduzejliczby chetnych

utworzona zostanie lista rezerwowa. W razie zbyt matej liczby zgtoszen promocjai

rekrutacja projektu zostangwydtuzone.

4. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

1)

5)

ztozenie Formularza Zgtoszeniowego podpisanego na kazdej stronie, ze
wskazaniemrodzaju szkolenia, wktérym UP chce bra¢udziat (wsparcie popytowe)
wraz z wymaganymi zatgcznikami (zaswiadczenie o zatrudnieniu),
weryfikacje spetniania kryteriow kwalifikowalnosci na biezaco przez Asystenta
Koordynatora i decyzja o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie wydana przez
Koordynatora Projektu,

ogtoszenie listy uczestnikow z podziatem na szkolenia, pteé, strukture GD,
przystgpienie do diagnozy potrzeb z umiejetnosci jezykowych (pozwoli
zakwalifikowa¢ uczestnikow do odpowiednich grup i dopasowac wsparcie) w
formie testu wiedzy (0-20 pkt.),

podpisanie Umowy szkoleniowej z wymaganymi zatgcznikami.

5. Zasady przyjmowania zgtoszen:

1)

2)

dokumenty zgtoszeniowe dostepne sg w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej Projektu,
dokumenty zgtoszeniowe mozna sktadac osobiscie w Biurze Projektu, przesta¢
pocztg tradycyjng na adres Biura Projektu lub za posrednictwem poczty
elektronicznej wypetniajgc formularz on-line. W przypadku przestania zgtoszenia
za posrednictwem Internetu, konieczne jest dostarczenie do Biura Projektu
wymaganych zatgcznikow w terminie 3 dni roboczych od dnia przestania
zgtoszenia,
w przypadku stwierdzenia przez pracownika Biura Projektu brakéw formalnych w
ztozonych dokumentach zgtoszeniowych, Kandydat/ka moze uzupetnié braki w
ciggu 3 dniroboczych,
zaswiadczenia potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ Kandydata/tki sktadane wformie
zatgcznikow do Formularza Zgtoszeniowego powinny by¢ wystawione nie pozniej
niz 7 dni przed datg ztozenia dokumentéw zgtoszeniowych. W przypadku braku
mozliwosci zweryfikowania spetniania kryteriéw kwalifikowalnosci na podstawie
dostarczonych dokumentow Kandydat/ka zostanie zobowigzany do dostarczenia
dodatkowych zaswiadczen lub o$wiadczen.
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6. O zakwalifikowaniu Kandydata/tki do Projektu bedzie decydowato spetnienie kryteriow

uczestnictwa w Projekcie i uzyskane punkty z kryteriéw dodatkowych:

osoby w wieku 25+ - 4 pkt.,

osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych (do poziomu ISCED 3wigcznie)- 3 pkt.,
osoby w wieku 50+ - 2 pkt.,

osoby zatrudnione w podmiotach ekonomii spot. lub przedsiebiorstwach
spotecznych — 2 pkt.,

osoby zatrudnione w podmiotach MSP — 1 pkt.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

7.

Przy tworzeniu list uczestnikow bedg uwzgledniane limity ze wzgledu na zaplanowang

liczbe uczestnikow projektu w danej edycji. Lista uczestnikdw zostanie umieszczona na

stronie internetowej projektu oraz w Biurze Projektu.

Osoby zakwalifikowane do Projektu zostang poinformowane telefonicznie lub mailowo na

co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia.

§ 6 Zakres wsparcia

Projekt obejmuje wsparcie w postaci:

1)

szkoleniakomputerowego prowadzgcegodouzyskania21 kompetencji cyfrowych
w 5 obszarach DIGCOMP, zakoriczonego zewnetrznym egzaminem IC3, ECDL
Profile, ECCC i wydaniem certyfikatu potwierdzajgcego zdobycie okreslonych
kompetencji cyfrowych zgodnie ze standardem DIGCOMP. Program szkolenia
zaktada 1 spotkanie 6-godzinne w tygodniu i obejmuje 100 godzin dydaktycznych
zaje¢ w zakresie 5 modutéw tematycznych:

a) Informacja —20h,

b) Komunikacja —20h,

c) Tworzenietresci—20h,

d) Bezpieczenstwo — 20h,

e) Rozwigzywanie problemoéw —20h,

szkolenia jezykowego (jezyk angielski lub niemiecki do wyboru) w trybie $rednio 4
godzinitydzien, obejmujgcego tgcznie 180 godzin dydaktycznych, zakorczonego
zewnetrznymegzaminemzjezykaobcego TELC (angielskiego, niemieckiego) lub
rownowaznego. Przyktadowy zakres szkoleniarealizowany w projekcie:

- stownictwo dot. rodziny, otoczenia, pracy,
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- sytuacje komunikacyjne,
- opis pochodzenia, otoczenia.

2. Utworzonych zostanie 24 grupy szkoleniowe jezykowe oraz 12 grupzzakresu TIK. W kazdej
grupie bedzie 12 oséb. Lgcznie w szkoleniach grupowych udziat wezmie 300 osdb.

3. Szkolenia odbywac sie bedg zgodnie z harmonogramem. Szczegdtowy harmonogram zajeé
szkoleniowych zostanie podany najp6zniej 5 dni przed rozpoczeciem zaje¢ na stronie
internetowej Projektu oraz w Biurze Projektu.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolenia

oraz miejscaszkolenia. Uczestnicy o zmianach bedg informowani na biezgco.

§ 7 Prawa i obowiazki Uczestnika/czki Projektu
1. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

1) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

2) potwierdzaniauczestnictwaw zajeciach kazdorazowo wtasnorecznym czytelnym
podpisem na liscie obecnosci,

3) potwierdzenia odbioru materiatdéw dydaktyczno-szkoleniowych wtasnorecznym
czytelnym podpisem,

4) wypetniania ankiet i testow (ewaluacyjnych, weryfikujgcych postep w nauce),
zwigzanych z realizacjg Projektu i monitoringiem jego pdzniejszych rezultatow,

5) przystgpienia do egzaminu zewnetrznego IC3, ECDL Profile, ECCC oraz egzaminu
zewnetrznego z jezyka obcego TELC (angielskiego, niemieckiego) lub
rownowaznego,

6) opfate za egzamin zewnetrzny TIK oraz egzaminy zewnetrzne z jezyka obcego
ponoszg Projektodawca oraz Uczestnik, ktéry pokrywa czesciowy koszt:

a) egzaminu i certyfikatu w ramach szkolen jezykowych w wysokosci 150,00 zt.
b) egzaminui certyfikatu w ramach szkolen komputerowych w wysokosci 150,00
zt.
jako wkiad wiasny.
2. W przypadku nieobecnosci na zajeciach Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jest do
uzupetnienia zrealizowanego podczas jego/jej nieobecnosci materiatu.
3. Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jest do biezgcego informowania Koordynatora
Projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych zakiéci¢ lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w

Projekcie.
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4.

Warunkiem ukohczenia Projektu jest udziat w szkoleniu i egzaminie zewnetrznym.
Uczestnik/czka Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢
szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy uczestnikdéw i poniesienia kosztow udziatu w
Projekcie.

W przypadku rezygnaciji lub zakonczenia uczestnictwa w szkoleniu, Uczestnik/czka
Projektu zostanie automatycznie zwolniony/az obowigzku stosowania sie do postanowien

niniejszego regulaminu.

§ 8 Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie
Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie wtrakcie trwania Projektu moze nastgpi¢ zwaznej
uzasadnionej przyczyny i wymaga ztozenia pisemnego oswiadczenia. Uczestnik/czka
Projektu zobowigzuje sie niezwtocznie (tj. wterminie do 7 dni kalendarzowych) dostarczy¢
do realizatora pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, pocztg elektroniczng bgdz za
posrednictwem poczty tradycyjnej).
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie trwania wsparcia,
Projektodawca moze zgdaé, od Uczestnika/czki Projektu, aby przedtozyt zasdwiadczenia
lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajgce jegol/jej rezygnacije.
W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji Projektodawca moze obcigzyc
Uczestnika/czke Projektu kosztami jego/jej uczestnictwa w Projekcie za okres do ztozenia
przez Uczestnika/czke Projektu oswiadczenia o rezygnacji zudziatu w Projekcie. Niniejsze
postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany ze srodkéw publicznych, w
zwigzku z czym na Projektodawcy spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci o ich
prawidtowe i zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.
Projektodawca zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/czki Projektu z listy
Uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia przez niego/nig niniejszego Regulaminu
oraz zasad wspotzycia spotecznego, w szczegodlnosciw przypadku podejmowaniadziatan
uniemozliwiajgcych poprawng i zgodng z harmonogramem realizacje zajeé, agresje
stowng, akt wandalizmu, naruszenie nietykalnosci cielesnej innych Uczestnikdw, osoby

prowadzgcej zajecia lub pracownika Biura Projektu.

W przypadku rezygnaciji lub skreslenia Uczestnika/czki Projektu z listy Uczestnikow

Projektu jego/jej miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

Osoby z listy rezerwowej bedg przyjmowane do momentu umozliwiajgcego skorzystanie z

petnego wsparcia w ramach Projektu.
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§ 9 Monitoring Uczestnikow Projektu
1. Uczestnik zobowigzany jestdo:

1) uzupehiania list obecnosci, potwierdzenia wtasnorecznym podpisem obecnosci
na zajeciach, odbioru materiatéw szkoleniowych,

2) udziatu we wszystkich ankietowych badaniach dotyczacych ich sytuacji zawodowej
przeprowadzanych zaréwno przez Projektodawce, Instytucje Wdrazajgcg oraz
instytucje upowaznione,

3) rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych i ewaluacyjnych
dostarczanych przez Projektodawce, w tym ankiet dotyczacych oceny Projektu i
jego rezultatow,

4) informowania na potrzeby monitorowania Projektu o wszelkich zmianach w

danych podanych w dokumentacji rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od ich powstania.

§ 10 Zakonczenie udziatu w Projekcie
1. Za ukohczenie udziatu w Projekcie uznaje sie zakonczenie udziatu w szkoleniu i
obligatoryjne przystgpienie do zewnetrznego egzaminu.
2. Warunkiem ukonczenia szkolenia jest uczestnictwo w min. 80% zaje¢ szkoleniowych.
3. W przypadku nieprzystgpienia do egzaminu zewnetrznego Uczestnik/czka nie otrzyma

zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

§ 11 Postanowienia koincowe
1. Regulaminwchodziw zycie z dniem 05.12.2017 .
2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu wtrakcie trwania Projektu.
3. Informacja o kazdorazowej zmianie Regulaminu zostanie zamieszczona na stronie
internetowej Projektu.
4. Regulamin dostepny jestina stronie internetowej Projektu i w Biurze Projektu.
5. Rozstrzyganie spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii

Koordynatora Projektu.
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